Buenas Practicas Inclusivas

Programa radial:

Marchigue inclusivo

Objetivo

Esta iniciativa busca informar y concientizar a la comunidad de Marchiglie de que la inclusion de las personas
con discapacidad es tarea de todos y no solo de organismos publicos, privados o del Estado. Considerar la
importancia de la igualdad de condiciones y oportunidades para todas las personas, y que la discapacidad no esta

en la persona sino que en el entorno.

Problematica

En la informacion levantada a partir de la
implementacion de la EDLI, se constato des-
conocimiento y falta de educacion en materia
de discapacidad hacia las personas con disca-
pacidad y sus familias. Ya que no existe cono-
cimiento sobre sus derechos, beneficios a los
cuales puedan acceder, entre otras tematicas
de su interés.

Se identifico presencia de sobrecuidado y
sobreproteccion por parte de los padres hacia
sus hijos con discapacidad, cuidandolos de la
discriminacion, pero a la vez, limitando su des-
empeno mas independiente.

Junto con ello, la dificultad en la conexion,
acceso a internet, ruralidad y problemas en el
acceso a los transportes, mas adn en el contex-
to de pandemia 2020, la forma de difusion de
informacion mas accesible fue la radio.

Descripcion

En el marco de la Estrategia de Desarrollo
Local Inclusivo (EDLI) en la comuna de Mar-
chiglie, se generd un espacio en la radio local,
“Marchigtie Inclusivo’, dado que es el medio
de comunicacion al que mayor parte de la
poblacion tiene acceso.

Se discutidé con la Oficina de Discapacidad
qué informacion de relevancia y noticias ac-
tualizadas debieran formar parte de la emi-
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sion y se orientaron las bases para comenzar
a transmitir.

De este modo, mediante el programa de radio
se informa a la comunidad acerca de la inclu-
sion de las personas con discapacidad, instau-
randose como una seccion radial dos veces al
mes. El espacio dura 30 minutos y el horario
establecido es de 12.30 a 13.00 los miércoles.

En dicha seccion se comparten temas de re-
levancia a fin de concientizar a la poblacion
en materias relacionadas con las personas con
discapacidad. También ha servido como un
medio para hacer un llamado para inscribirse
en el catastro, para participar en actividades
masivas dependientes de la EDLI y para co-
municarse con la poblacion durante la crisis
sanitaria provocada por el COVID 19.

Actores claves

Los profesionales de la Oficina de Discapaci-
dad, todo el equipo EDLI, asi como el jefe de
la Direccion de Desarrollo Comunitario (DI-
DECO), son los principales actores. También
colaboro el Alcalde, el funcionario municipal
de “Radio Los Molinos” y el administrador.

Beneficiarios

Personas con discapacidad pertenecientes a
Marchigie rural y urbano, de diferentes tipos
de discapacidades, distintos rangos etarios,
en conjunto con sus familias, han sido be-

neficiados con la informacion, ademas de la
poblacion en general.

Resultados

Se visualiza a la radio como un medio de
comunicacion valorado por la poblacion, por
la compaiia y la entrega de informacion. En
este sentido, se logra llegar a las personas con
discapacidad y la comunidad en general (sobre
todo la que vive en sectores rurales de la co-
muna), con informacion relevante de diversas
tematicas relacionadas con discapacidad,
derechos, beneficios, normativa, etc. ).

En cuanto al Municipio, se abre un espacio
de inclusion, entrega de informacion y con-
cientizacion, el cual anteriormente no estaba
contemplado, permitiendo que la Institucion
se vincule mas con la poblacion con discapa-
cidad.

Estrategia de Continuidad

Dado el buen resultado de la practica, el pro-
grama radial seguira grabandose bajo la ges-
tion de la Oficina de Discapacidad y contando
con los recursos, dado que el programa radial
“Marchigtie Inclusivo” utilizd un espacio ya
existente que la municipalidad habia gene-
rado para beneficio de toda la comunidad. El
programa se mantendra con una frecuencia
de dos veces al mes.



