Region Metropolitana

Municipalidad de Padre Hurtado

Buena Practica Inclusiva:

Red de Voluntariado por la Inclusion

Objetivo al respecto cabe sefalar los topicos tratados:
Se busca generar con esta Buena Practica Lenguaje Inclusivo, Inscripcion en el Registro
Inclusiva (BPI) la continuidad al proceso de Nacional de la Discapacidad (RND), Ley de
inclusion y participacion de personas con Inclusion, Primeros Auxilios Basicos, Manejo
discapacidad en la comuna de Padre Hurtado, Basico de Silla de Ruedas entre otros. Lo anterior,
a traves de la concientizacion de la poblacion con el objetivo de concientizar, educar e incluir
con respecto a la tematica de discapacidad y el a la poblacion general.
cuidado.

Actores claves
Problematica Los actores claves dentro de este proceso fueron
La principal problematica es la sobrecarga de la Oficina de Discapacidad, el CCR comunal y sus
cuidadores y en muchos casos el abandono respectivos delegados, ademas de las areas de
hacia las personas con discapacidad, en cuanto difusion de la Comuna y equipo EDLI.
a su necesidad de participar de actividades
significativas para ellos, fomentando asi su Beneficiarios
inclusion. Toda Persona con discapacidad que cuente con

su credencial de discapacidad o esté en proceso
Descripcion de obtenerla, que tenga un nivel funcional
Se realizd una campana de captacion de moderado o alto y que cuente con un tutor
voluntarios, para dar continuidad al producto responsable en caso de ser menor de edad.
Servicios de Apoyo y Asistencia para personas
con discapacidad ejecutado en la comuna a Resultados
través de la Estrategia de Desarrollo Local Los resultados de la ejecucion de esta BPI,
Inclusivo. Dicha capacitacion de caracter fueron positivos para la comunidad puesto
gratuita a los voluntarios abordo tematicas gue presentaron una buena recepcion frente

relacionadas con la discapacidad y el cuidado, a los temas abordados en las capacitaciones,
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derribando prejuicios y mitos en los participantes
de estas instancias de aprendizaje, si bien cabe
sefalar que fue dificil el proceso de captacion

de voluntarios, se considera que a medida que
estas instancias sean mas difundidas y tengan un
mayor alcance en la comunidad se fortalecera la
educacion con respecto a la inclusion como un
valor transversal en la comunidad.

Estrategia de Continuidad

El encargado de la continuidad de esta BPI,

es la Oficina de Discapacidad de la comuna,
incorporando esta actividad como lineamiento
propio de la Unidad.





