
Región del Maule

Buena Práctica Inclusiva:  
Mesa de Trabajo Intersectorial: 
desde la gestión a la acción inclusiva 

Municipalidad de Hualañé

Objetivo
Fortalecimiento de la gestión intersectorial entre 
los actores locales que se vinculan al ámbito de 
la discapacidad, contribuyendo a la articulación 
oportuna y pertinente de las prestaciones 
e iniciativas en el espacio comunal para las 
personas con discapacidad.

Problemática 
La problemática identificada en el territorio 
se basa en la ausencia de coordinación e 
información entre los actores locales que actúan 
en el ámbito de la discapacidad, tanto con lo que 
respecta a la atención directa a personas con 
discapacidad, como en la gestión comunitaria 
para la inclusión.

Descripción
La Mesa de Trabajo intersectorial se crea en el 
año 2019 a partir de la ejecución de la  EDLI y 
la vinculación con los programas y servicios que 
actúan en el ámbito de la discapacidad, donde se 
constata la necesidad de contar con una instancia 
local que reúna a los actores comunales. 
La Mesa trabaja de modo bimensual a partir de 
dos niveles: a) información, para la construcción 
de un lenguaje común para lograr el diálogo 
y entendimiento entre los sectores, y el 

intercambio de experiencias para conocer la 
lógica y prioridades de acción de cada actor; b) 
Cooperación y coordinación, para la planificación 
conjunta de iniciativas y actividades que 
contribuyan a la calidad de vida de las personas 
con discapacidad, el abordaje intersectorial de 
problemáticas presentes en la comuna en relación 
a la discapacidad, definir mecanismos de atención 
y derivación que permitan articular en forma 
oportuna y pertinente las prestaciones dirigidas a 
la población con discapacidad. 

Actores claves
Departamento Municipal de Salud, Hospital 
Chileno Japonés de Hualañé, Equipo de 
Rehabilitación rural (Servicio de salud del Maule), 
Programa Familias, Programa Vínculos, Oficina 
Municipal de la Mujeres, Oficina Municipal 
de Ayuda Social, Departamento Municipal de 
Educación y Organización Sueños sin Límites. 

Beneficiarios
Las personas con discapacidad que residen en 
la comuna de Hualañé, se benefician de manera 
directa e indirecta, puesto que las acciones 
contempladas en la Mesa se relacionan con 
acciones y gestión de servicios en pro de la 
inclusión de las personas con discapacidad.
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Resultados
Los resultados visualizados con la 
implementación de esta Buena Práctica fueron:
•	 Articulación de los actores locales presentes 
en la comuna.
•	 Creación de mecanismos de atención y 
derivación.
•	 Planificación conjunta de iniciativas y 
actividades que contribuyan a la calidad de vida 
de las personas con discapacidad.

Estrategia de Continuidad 
La Oficina Municipal de Discapacidad, continuará 
convocando y organizando las Mesas de Trabajo 
Intersectorial, puesto que es parte de los 
lineamientos de trabajo propios de la Unidad.




