Municipalidad de Pucon

Buena Practica Inclusiva:

Region de La Araucania

Red publica de esparcimiento,

ocio y recreacion

Objetivo

Generar espacios de recreacion, participacion
social y ocio abiertos para las personas con
discapacidad, agrupaciones y amigos.

Problematica

Una de las necesidades expuestas en el
Diagnostico Participativo inicial menciona que
se requieren;"Actividades culturales, deportivas
y de recreacion al aire libre, que perduren de
forma sistematica, todo el afio donde el principal
objetivo sea la participacion social de PcD”.

Descripcion

Se realizd red de trabajo entre la Universidad de
la Frontera Campus Pucon, Corporacion Nacional
Forestal vy la Oficina de Discapacidad e Inclusion
Municipal en conjunto a la Estrategia de
Desarrollo Local Inclusivo, a través de reuniones
periodicas, se logro planificar y establecer
metodologias de trabajo que permitan realizar
actividades recreativas, rehabilitacion e
informativas para Personas con Discapacidad,
agrupaciones y sus familias, de esta forma
generar espacios seguros y confortables

en donde las personas puedan participar
activamente, fortaleciendo su participacion
social y autonomia.

Las actividades son guiadas y planificadas por
estudiantes de la universidad de la frontera,
con asesoria de docentes de la universidad, la
finalidad es que los estudiantes logren adquirir
experiencia en el trabajo, buen trato y uso
correcto del lenguaje hacia las personas con
discapacidad.

Actores claves

Los actores involucrados son los encargados
del area de “vinculacion con el medio” de la
Universidad de la Frontera Campus Pucon, los
guarda-parques del Parque Nacional Villarrica
sector Rukapillan, la encargada de la Oficina
de Discapacidad e Inclusion en conjunto con el
equipo ejecutor EDLIy los estudiantes de la
universidad.

Beneficiarios

La poblacion beneficiaria fueron personas con
discapacidad de las diferentes agrupaciones,
servicios de salud y comunitarios de la comuna
de Pucon. Segn los registros de asistencia a los
talleres realizados han asistido doce mujeres,
tres hombres.
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Resultados

El resultado que se ha obtenido mediante

la implementacion de estos talleres son; el
aumento de participacion de PcD en actividades
de tipo recreativas/deportivas, aumento espacios
de participacion en actividades coordinadas
desde otras instituciones, cambio de paradigma
y prejuicios en relacion con las PcD en cuanto

a la participacion en actividades comunitarias
significativas.
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Estrategia de Continuidad

La continuidad de esta BPI, esta estipulada a
través de un convenio de colaboracion entre la
Universidad de la Frontera, Corporacion Nacional
Forestal y la Municipalidad de Pucon, con directa
coordinacion desde la Oficina de Discapacidad e
Inclusion de Pucon.



